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WHO WE ARE

United Way of Coastal
and Western Connecticut

2025 ADVOCACY AGENDA

At United Way of Coastal and Western Connecticut, we are dedicated to building a community where everyone has the opportunity to
thrive. Serving 27 communities across Fairfield and Southern Litchfield Counties, including Bridgeport, Danbury, Norwalk, and
Stamford, we focus on addressing critical needs and creating pathways to well-being and financial security. With 42% of households
living at or below the ALICE (Asset Limited, Income Constrained, Employed) threshold, our work prioritizes equity, collective action,
and systemic change to foster long-term stability for all. Through strong partnerships and deep community engagement, we strive to
promote inclusion and opportunity across the region.

2025 LEGISLATIVE ASKS

Addressing the Fiscal Controls
Connecticut’s fiscal guardrails were
designed for stability, but with billions in
surplus and critical needs across our
communities, it's time to adjust. Families,
schools, and essential services are
struggling. We must responsibly unlock
funds for housing, child care, education,

and economic opportunity, balancing long-
term sustainability with immediate impact.

Stability isn't just saving—it's investing
wisely when it matters most.

Support Universal No-Cost School Meals
Every child has access to nutritious food,
helping them succeed in school and
supporting overall well-being.

STRATEGIC PRIORITIES

Early Care and Education

Identify a stream of funding for the Early
Childhood Care and Education Fund to
provide immediate resources and long-term
sustainability to parents and caregivers in
the early care system. Ensure access to
affordable, high-quality early care and
education.

Support a Permanent, Refundable
Connecticut Child Tax Credit

Establish a permanent $600/child CT CTC
to provide flexible, reliable income for
250,000 households and 350,000+ children.
This critical support helps working families
ease the financial burden of raising
children.

Leverage 211 to Address Youth
Disconnection

Invest $2.25M in 211 to reduce youth
disconnection by funding call center
specialists, a youth-focused awareness
campaign, and flexible funds to bridge
service gaps for 119k at-risk youth (ages
14-24).

Enhance 211 Call Center Capacity

Invest an additional $2.25M to ensure the
211 system is adequately staffed, enabling
the service to respond to an additional
1,740 callers per week.

Early Care and Education: Ensure access to affordable, high-quality early care and education, including implementation of the
Governor's Blue Ribbon Panel on Child Care recommendations.

Education and Workforce Development: Invest in education and workforce development to address youth disconnection and

empower youth for success.

Economic Security: Promote affordable housing, fair jobs, lower utility costs, and tax relief for working families.

Health, Food and Nutrition Security: Expand affordable healthcare, strengthen safety net programs, increase emergency feeding
funding and ensure nutritious meals for children.

Systemic Reform and Fiscal Sustainability: Encourage a balanced approach to fiscal policy that promotes economic stability
while protecting the critical services, including making responsible adjustments to the fiscal guardrails.

Questions? Please contact Tida Infahsaeng at tida.infahsaeng@unitedwaycwc.org.

To learn more about United Way, visit www.unitedwaycwc.org.
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QUIENES SOMOS

United Way of Coastal
and Western Connecticut

AGENDA DE DEFENSA 2023

En United Way de la Costa y Oeste de Connecticut, nos dedicamos a construir una comunidad donde todos tengan la oportunidad de
prosperar. Servimos a 27 comunidades en los condados de Fairfield y Litchfield del sur, incluyendo Bridgeport, Danbury, Norwalk y
Stamford. Nos enfocamos en abordar necesidades criticas y crear caminos hacia el bienestar y la seguridad financiera. Con el 42%
de los hogares viviendo en o por debajo del umbral ALICE (Activos Limitados, Ingreso Restringido, Empleados), nuestro trabajo
prioriza la equidad, la accién colectiva y el cambio sistémico para fomentar la estabilidad a largo plazo para todos. A través de
alianzas fuertes y un profundo compromiso con la comunidad, nos esforzamos por promover la inclusion y la oportunidad en toda la

region.

SOLICITUDES LEGISLATIVAS 2025

Abordando los Controles Fiscales

Las normas fiscales de Connecticut se
disefaron para lograr estabilidad, pero con
miles de millones en superavit y
necesidades criticas en nuestras
comunidades, es hora de ajustarlos. Las
familias, las escuelas y los servicios
esenciales estan luchando. Debemos
desbloquear fondos de manera responsable
para la vivienda, el cuidado infantil, la
educacion y las oportunidades econdmicas,
equilibrando la sostenibilidad a largo plazo
con el impacto inmediato. La estabilidad no
es solo ahorrar, es invertir sabiamente
cuando mas importa.

Apoyar las Comidas Escolares Universales
sin Costo

Que cada nifio tenga acceso a alimentos
nutritivos, ayudandolos a tener éxito en la
escuela y apoyando su bienestar general.

PRIORIDADES ESTRATEGICAS

Cuidado y Educacion Infantil

Identificar una fuente de financiamiento
para el Fondo de Cuidado y Educacidn
Infantil que proporcione recursos
inmediatos y sostenibilidad a largo plazo a
los padres y cuidadores en el sistema de
cuidado infantil. Garantizar el acceso a
cuidado y educacion infantil asequibles y
de alta calidad.

Apoyar un Crédito Tributario Infantil
Permanente y Reembolsable de
Connecticut Establecer un crédito tributario
infantil permanente de $600 por nifio en
Connecticut para proporcionar ingresos
flexibles y confiables a 250,000 hogares y
mas de 350,000 nifios. Este apoyo critico
ayuda a las familias trabajadoras a aliviar la
carga financiera de criar a los nifios.

Aprovechar el 211 para abordar la
desconexion juvenil

Invertir $2.25 millones en el 211 para
disminuir la desconexion juvenil mediante
el financiamiento de especialistas en
centros de llamadas, una campaiia de
concientizacién enfocada en los jévenes y
fondos flexibles para cubrir las brechas de
servicios para 119,000 jévenes en riesgo
(de 14 a 24 afios).

Mejorar la Capacidad del Centro de Llamadas
211

Invertir $2.25 millones adicionales para
garantizar que el sistema 211 esté
adecuadamente dotado de personal, lo que
permitird que el servicio responda a 1,740
llamantes adicionales por semana.

Cuidado y Educacion Temprana: Asegurar el acceso a un cuidado y educacion temprana asequibles y de alta calidad, incluyendo
la implementacion de las recomendaciones del Comité Consultivo del Gobernador sobre Cuidado Infantil.

Educacion y Desarrollo de la Fuerza Laboral: Invertir en educacion y desarrollo de la fuerza laboral para abordar la desconexion
juvenil y empoderar a los jovenes para el éxito.

Seguridad Econémica: Promover vivienda asequible, empleos justos, costos de servicios publicos mas bajos y alivio fiscal para

las familias trabajadoras.

Seguridad en Salud, Alimentacion y Nutricion: Expand affordable healthcare, strengthen safety net programs, increase
emergency feeding funding and ensure nutritious meals for children.

Reforma Sistémica y Sostenibilidad Fiscal: Fomentar un enfoque equilibrado de la politica fiscal que promueva la estabilidad

econdmica mientras se protegen los servicios criticos, incluyendo realizar ajustes responsables a los limites fiscales.

¢Preguntas? Por favor, contacte a Tida Infahsaeng en tida.infahsaeng@unitedwaycwc.org.

Para obtener mas informacion sobre United Way, visite www.unitedwaycwc.org.



